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pedagogu profesionilas darbibas kvalitates novértéSanas organizésanas kartiba

2017 gada 22.augusta Ministru kabineta noteikumiem Nr. 501
" Pedagogu profesionalds darbibas kvalitétes
novertéesanas organizésanas kartiba

I Visparigie jautajumi

l. Kartiba nosaka pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas (turpmak —

novérteédana) organizeéSanas kartibu, novertéSanas virzienus un pedagogu profesionalas darbibas

kvalitates pakapju (turpmak — kvalitates pakape) aprakstu un piemaksu par kvalitates pakapi

noteik$anu Jelgavas Amatu vidusskola (turpmak — iestade).

2. NovertéSanas procesa pedagogam ir tiesibas pretendét uz jebkuru kvalitates pakapi,

neieveérojot pectecibu, ja:

2.1 ir iegiita atbilsto$a izgltttba un profesionala kvalifikacija;

2.2. iestad€ nostradats vismaz viens gads pedagogiska darba;

2.3. pec prombitnes, kas bijusi ilgaka par vienu macibu gadu, iestadé nostradats vismaz viens
gads;

2.4. pedagogam ir tarific€tas ne mazak ka 7 stundas.

3. Pieskirta kvalitates pakape ir pedagoga profesionalas darbibas novértésanas rezultats, un ta ir

speka tikai iestade.

4. Pirmo kvalitates pakapi var iegiit pedagogs, kura profesionalo darbibu iestadé raksturo:

4.1. merktiecigi un savlaicigi planots un Tstenots macibu process attistibu veicinosa izglitibas

vide;

4.2. izglttojamo vecumam un individualajam vajadzibam piem@rotu macibu metozu un

sadarbibas formu izvéle, veicinot izglitojamo individualo pratibu attistibu;

4.3.izpratne par ieklaujosas izglitibas principiem un spgja tos piclietot pedagogiskaja procesa;

4.4 jégpilna  un mérktieciga informacijas un komunikacijas tehnologiju izmantosana

pedagogiskaja procesa;

4.4.prasme darboties komanda un sadarboties, sniegt un pienemt atbalstu profesionalaja darbiba;

4.5.mérktieciga, uz rezultatu orientéta sadarbiba ar izglitojamo gimeném;



4.5.spg€ja novertet savas profesionalas kompetences un patstavigi planot to pilnveidi un personigo
izaugsmi;

4.6.radoSums un inovaciju ievieSana;

4.7 lojalitate un profesionalas etikas normu ievérosana.

5. Otro kvalitates pakapi var ieglt pedagogs, kura profesionalo darbibu iestadé un pasvaldiba
raksturo:

5.1. mérktiecigi planots un Tstenots macibu process attTsttbu veicino$a izglitibas vidé;

5.2. piem@rotu macibu metozu un sadarbibas formu izvéle, nodrosinot izglitojamo individualo
pratibu attistibu un pilnveidi;

5.3. izpratne par ieklaujoSas izglitibas principiem un spgja tos pielietot pedagogiskaja procesa;
5.4. daudzveidigu, izglttojamo vecumam un individualajam vajadzibam atbilstoSu macibu
strat€giju un inovativu macibu metozu izmanto$ana ikdienas darba, nodrodinot un paaugstinot
katra izglttojama sp&jam atbilstosu sniegumu;

5.5.izglitibas procesu izpratne, radot iesp&jas izglitojamajiem un pedagogiskaja procesa
iesaistTtajiem specidlistiem un vecakiem sadarboties, attistot un pilnveidojot katra spéjas un
pratibas;

5.6.labas prakses pieméru uzkrasana, metodisko izstradnu veidoSana un daliSands pedagogiska
darba pieredzg ar Jelgavas pils€tas vai citu pasvaldibu izglitibas iestazu pedagogiem;

5.7.sp€ja novertét savas profesionalas kompetences un patstavigi planot to pilnveidi un personigo
izaugsmi;

5.8. lojalitate un profesionalas &tikas normu ievérosana.

6. Treso kvalitates pakapi var ieglit pedagogs, kura profesionalo darbibu raksturo pedagoga
darbiba iestadg, pasvaldiba un valsti:

6.1. mérktiecigi organiz&ts macibu process attistibu veicino$a izglttibas vidg,

6.2. piemérotu macibu metozu un sadarbibas formu izvéle, nodrosinot izglttojamo spgju attistibu
un pratibu pilnveidi;

6.3. daudzveidigu, izglttojamo vecumam un individualajam vajadzibam atbilstoSu macibu
strat€giju un inovativu macibu metozu izmanto$ana ikdienas darba, nodrosinot katra izglitojama
sasniegumu pozittvu dinamiku;

6.4. visaptvero$a izglitibas procesu izpratne, radot iespgjas izglitojamajiem un pedagogiskaja
procesa iesaistitajiem specialistiem un vecakiem sadarboties, attistot un pilnveidojot katra
sp€jas un pratibas;

6.5. prasme rast piemérotus risindjumus gan standarta, gan nestandarta situacijas, izmantojot
profesionalo pieredzi un inovacijas pedagogija;

6.6. ieguldijums personibas attistiba, pieredzes parnesé un izglitibas iestades attistibas
veicinasana;

6.7. aktiva lidzdaliba parmainu izglitiba stenoSana, kompetences balstita méacibu satura izstradée
un ievie$ana;

6.8. aktiva daliba valsts un starptautiskajos projektos, konferenc€s un citos pasakumos;

6.9. lojalitate un profesionalas étikas normu ievéroSana.

7. PieSkirto kvalitates pakapi apliecina lestades vaditdja rTkojums, kas izdots lidz kartgja gada
31. maijam. Pedagogam var pieskirt tikai to pakapi, uz kuru vin$ pretendé.

II NovértéSanas virzieni

8. Pedagoga, kurs Tsteno vispargjas pamatizglitibas programmu, vai vispargjas videjas izglitibas
programmu, vai profesionalas izglitibas, vai interesu izglitibas programmu, profesionalas



darbibas kvalitati noveérté atbilstosi $adiem profesionalas darbibas novértésanas virzieniem
(turpmak — noveérteésanas virzieni):

8.1. pedagogiska procesa planoSana, vadiSana un pedagoga darbibas rezultatu izveért&jums
(pedagogiska procesa efektivitate, mérktiecigums un rezultats, izglitojama attistibas
diagnosticéSana, rezultatu izvértgjums un atbalsta koording$ana pedagogiskaja procesa);

8.2. pedagoga ieguldijums katra izglitojama sp&u attisttba un individualo vajadzibu
nodro$inasana, izglttojama attistibas un macibu sasniegumu pozitivas dinamikas veicinasana;
8.3. pedagoga ieguldijums izglitibas iestades darbibas novértéSana, attisttbas plano$ana un
veicinasana;

8.4. pedagoga sadarbiba ar nozares specialistiem, pieredzes uzkrasana un parnese.

III Novertesanas procesa organizacija

9. Novertesanas process sastav no:

9.1. pedagoga profesionalas darbibas vértg§juma ne mazak ka 4 macibu stundas vai nodarbibas,
izmantojot Ministru  kabineta 2017.gada 22.augusta noteikumos Nr.501 ,, Pedagogu
profesiondlas darbibas kvalitates noveértésanas organizésanas kartiba” noteikto veidlapu,
Pedagogu profesionalas darbibas novértésanai vertejumu veidlapas izsakot skaitlos:

9.1.1. 4-,Ja"

9.1.2. 3 -,Drizak ja”;

9.1.3. 2 - ,.Dalgji”;

9.1.4. 1-,Ditzak ne”;

9.1.5. 0-_,N&” un,Nav noverots”.

9.2. pedagoga darba pasvértgjuma par iepriek$€jo macibu gadu (l.pielikums), kurd norada
apliecinosus faktus katra no aprakstamajam jomam un izsaka veértgjumu skaitlos, ievérojot, ka
maksimalais vertgjums katra no aprakstamajam jomam ir 4 (Cetri), kur:

9.2.1. 4 - Pozitlvs vert€jums visos aprakstamas jomas raditajos, parsvara vérojami
sasniegumi;

9.2.2. 3 - Parsvara pozitivs vert€jums visos aprakstamas jomas raditajos, ir pielaujami
dazi nenozimigi trikumi, kuru nov@rSanai nav nepiecieSami butiski uzlabojumi. Trikumi ir
viegli novérSami, tomér to skaits un novérsana ieguldamie resursi rada, ka augstakais vertgjums
nav attiecinams;

9.2.3. 2 - Sasniegumi ir parsvard par triikumiem, ir pielaujami atseviski mazak butiski
trikumi, kuru noveérsanai nepiecieS8ama ilglaiciga darbiba un vadibas atbalsts.;

9.2.4. 1 - Aprakstamas jomas raditdjos verojami bitiski trOkumi, kuru novérSanai
nepiecieSama ilglaiciga darbiba un vadibas atbalsts;

9.2.5. 0 - Aprakstamas jomas raditajos ir nepietickams sniegums, doming trakumi vai arT
jomas radttaji nav noveroti.

10. Lai pieteiktos noveértéSanai, lidz 1.decembrim pedagogs iesniedz iestades vaditajam
iesniegumu (2.pielikums).

12. lestades vaditajs izveido novértésanas komisiju (turpmak — komisija) vismaz triju cilvéku
sastava. Pedagoga, kas pretende uz 3.profesionalas darbibas kvalitates pakapi, novert€Sanas
procesa komisijas sastava ieklauj Jelgavas lzglitibas parvaldes parstavi.

13. Pedagoga profesionalas darbibas novértéSanai stundas vai nodarbibas var pieaicinat aréjos
vertetajus.



14. Novertgjums:
14.1.Vispargjas izglitibas, t.sk. profesionalas izglitibas programmas:
14.1.1. 1.kvalitates pakape — ne mazak ka 65 punktu (max 108=76+32), jeb 60% no
maksimali ieglistama punktu skaita;
14.1.2. 2.kvalitates pakape — ne mazak ka 76 punktu, jeb 70% no maksimali ieglistama
punktu skaita;
14.1.3. 3.kvalitates pakape — ne mazak ka 86 punktu, jeb 80% no maksimali iegiistama
punktu skaita;

IV Lémuma pienemsanas un apstridésanas kartiba

15. lestades vaditajs, pamatojoties uz komisijas priekslikumu, lidz 31.maijam izdod rikojumu
par kvalitates pakapes pieskirSanu vai atteikumu pieskirt kvalitates pakapi.
16. Pedagoga profesionalas darbibas kvalitates pakapi pieskir uz 3 gadiem.
17. Pedagogs, kurs ieguvis pedagoga profesionalas darbibas kvalitates pakapi, sakot no nakama
macTbu gada 1.septembra, sanem piemaksu pie darba algas.
18. Piemaksas apmérs par pedagoga profesionalas darbibas kvalitates pakapi iestade tiek
noteikts pec $ada aprekina:
18.1. AN+2AK+3AM=S;
A(N+2K +3M)=S§;
A=S:(N+2K+3M), kur:
S — pieejamais finansg¢jums budzeta;
N — tarific€to kontaktstundu skaits1.kvalitates pakapi ieguvusajiem pedagogiem;
K —tarificgto kontaktstundu skaits 2.kvalitates pakapi ieguvusajiem pedagogiem;
M — tarificeto kontaktstundu skaits 3.kvalitates pakapi ieguvusajiem pedagogiem;
A (nezinamais) — piemaksa par | stundu I.kvalitates pakapg;
18.2. katra nakamaja pakape piemaksa par kontaktstundu pieaug :
|.kvalitates pakape — A;
2.kvalitates pakape — 2A;
3.kvalitates pakape — 3 A.
19. Katra mactbu gada sakuma iestades vaditajs izdod rikojumu par piemaksas apméru.
Piemaksas apm@rs par to pasu kvalitates pakapi var mainities katru macibu gadu pie nosacijuma,
Ja mainas kopgjais iestades finans€jums, ko sanem iestade, ka arT kvalitates pakapi ieguvuso
pedagogu skaits.
20. Ja attiecigaja perioda tiek konstateti parkapumi pedagoga profesionalaja darbiba, iestades
vadTtdjs rosina komisiju atcelt [émumu par konkrétajam pedagogam pieskirto kvalitates pakapi.
21. Pedagogs var apstridet iestades vaditdja rikojumu par atteikumu pieskirt pedagoga
profesionalas darbibas kvalitates pakapi vai lémumu par rtkojuma par pedagoga profesionalas
darbibas kvalitates pakapes pieskirSanu atcelSanu, iesniedzot iesniegumu Jelgavas pilsétas
pasvaldibas iestadé “Jelgavas izglitibas parvalde”.
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